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La visión  y misión de la División de Educación Continua y Estudios Profesionales (DECEP) surge de la visión y misión institucional y del Decanato de Asuntos Académicos al cual responde. La 

visión de la UPR-RUM es “Ser una institución de vanguardia en la educación superior e investigación, transformando la sociedad mediante la búsqueda del conocimiento, en un ambiente de 

ética, justicia y paz". La misión de la UPR-RUM es “Brindar un servicio de excelencia a Puerto Rico y al mundo: 

 Formando ciudadanos educados, cultos, capaces de pensar críticamente y preparados profesionalmente en los campos de ciencias agrícolas, ingeniería, artes, ciencias y administración 

de empresas de manera que puedan contribuir al desarrollo educativo, cultural, social, tecnológico y económico. 

 Realizando labor creativa, de investigación y de servicio, que atienda las necesidades de la sociedad y divulgando los resultados de estas actividades de modo que sean accesibles a 

todos. 

Proveemos a nuestros estudiantes las destrezas y sensibilidad necesarias para resolver efectivamente los problemas que enfrentamos y ser ejemplo de los valores y actitudes que deben 

prevalecer en una sociedad democrática que valora y respeta la diversidad”. 

 

La visión del Decanato de Asuntos Académicos es: Ser el motor para impulsar y mantener la Institución a nivel competitivo nacional e internacional, reclutando y graduando los mejores 

estudiantes, utilizando la tecnología para ofrecer servicios de excelencia y promover la agilidad en los procesos académicos. Estar a la vanguardia en la educación superior de Puerto Rico 

ejerciendo liderato, y proveyendo el peritaje y los  recursos necesarios de apoyo a las actividades académicas, investigativas y de servicios.”. La misión del Decanato de Asuntos Académicos 

es: “Desarrollar profesionales socialmente responsables, responsivos, creativos, comprometidos, éticos y líderes con espíritu emprendedor y enfoque global, y desarrollar labor creativa, de 

investigación y de servicio, que atienda las necesidades de la sociedad. Proveer dirección estratégica y apoyo operacional a la labor académica para ofrecer una educación de excelencia.  

Fomentar un ambiente que promueva la creatividad con programas innovadores y ágiles, que incorporen la teoría y la práctica. Proveer servicios que ayuden al bienestar de nuestra sociedad, 

nuestra comunidad académica y al desarrollo económico global. Divulgar los resultados de las actividades de labor creativa, investigación y servicio de modo que sean accesibles a todos. 

Jugar un rol activo en la implementación y desarrollo de proceso que promuevan la ética y la integridad académica. Continuar los ciclos de avalúo que apoyen los procesos formales de 

investigación institucional y que sirva de base al proceso de planificación y toma de decisiones.”.  

 

Guiándonos por estas visiones y misiones presentamos la visión y misión de la DECEP.  

 

VISIÓN 

“Ser el vehículo y vínculo con los egresados, y demás miembros de la comunidad a la que sirve, llevándole una oferta académica de vanguardia y calidad, desarrollada a base de las necesidades 

de estos y de la sociedad.”  

  MISIÓN 
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“Responder a las necesidades educativas especiales en el ámbito universitario que no se abordan en la oferta tradicional, en una estrecha relación y colaboración entre los recursos humanos y 

físicos, y las necesidades y los problemas de la comunidad”. 

OBJETIVOS DE LA DECEP 

1. Proporcionar oportunidades de educación para la población trabajadora adulta y para los adultos que han interrumpido sus estudios.  

2. Proporcionar oportunidades educativas a los grupos desfavorecidos, las minorías y otros sectores de la comunidad que no se benefician de las ofertas tradicionales.  

3. Iniciar programas educativos y cursos de crédito en respuesta a las necesidades educativas que no han sido cumplidas por las ofertas tradicionales.  

4. Para crear ofertas de formación continua para los grupos profesionales.  

5. Identificar las necesidades de educación continuada de la comunidad en general y ofrecer cursos y experiencias educativas para satisfacer estas necesidades.  

6. Proporcionar a la comunidad con información y servicios de orientación.  

7. Desarrollar la conciencia y sensibilidad a las necesidades de la comunidad y llevar a cabo iniciativas para satisfacer esas necesidades.  

8. Dar apoyo a la facultad en el desarrollo de medios educativos digitales para cursos a distancia, híbridos y presenciales asistidos por tecnologías.  

 
 

OBJETIVOS DEL DECANATO DE ASUNTOS ACADÉMICOS ESTRATEGIAS MÉTRICAS 

Objetivo 1: Hacer avalúo continuo que apoye los procesos 

formales de investigación institucional y que sirva de base al 

proceso de planificación y toma de decisiones. 

 

Para lograr este objetivo la DECEP:  

 Mantendrá actualizadas y dará visibilidad a sus métricas, 

médiate informes al Decanato de Asuntos Académicos y sus 

publicaciones electrónicas. 

 Participará de la actualización oportuna del Plan Estratégico 

Institucional basado en la evaluación del entorno inmediato y 

el avalúo institucional, haciendo uso de las estadísticas de 

cursos ofrecidos, cursos nuevos, cantidad de estudiantes 

atendidos y fondos recaudados. 

 Tomará decisiones para el uso de los recursos basadas en las 

prioridades establecidas en el Plan Estratégico, tomando en 

consideración la auto sustentabilidad.  

 Cantidad de informes solicitados por el Decanato de Asuntos 

Académicos, Rectoría, entregados por la DECEP y la  

publicación de estos en los servicios electrónicos.  

 Cantidad de reuniones donde se cite al Director de la DECEP y 

su asistencia a estas.  

 Cantidad de recursos invertidos por la DECEP siguiendo los 

parámetros del Plan Estratégico, nivel de satisfacción con los 

servicios y la captación de fondos de la DECEP.  
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OBJETIVOS DEL DECANATO DE ASUNTOS ACADÉMICOS ESTRATEGIAS MÉTRICAS 

 Participará en el Plan de Avalúo Institucional brindando la 

información que abarque tanto la ejecutoria en los procesos 

internos como la efectividad de los  procesos de enseñanza y 

aprendizaje de los cursos de la DECEP, haciendo uso de las 

estadísticas del proceso de evaluación a los profesores que 

ofrecen los cursos.  

 

Objetivo 2: Ser gestores y facilitadores de los esfuerzos para 

proveer a todos nuestros estudiantes una educación de 

vanguardia que los convierta en los mejores profesionales del 

país. 

 

 

Para lograr este objetivo la DECEP:  

 Ofrecerá un espacio para el desarrollo e implantación de forma 

permanente, temporera o experimental de nuevos currículos, 

secuencias, cursos y grados que luego podrían pasar a ser parte 

de la oferta del Recinto.  

 Estimulará y reconocerá en nuestros profesores el compromiso 

con la enseñanza y con el desarrollo de nuevos profesionales y 

las ejecutorias de excelencia. 

 Colaborará identificando el personal con el peritaje necesario 

para ofrecer adiestramientos a la facultad en cuanto a 

ambientes presenciales y virtuales, adecuados y agradables 

para los procesos de enseñanza y aprendizaje.  

 Hará recomendaciones para mantener una oferta académica 

adecuada basadas en las tendencias del mercado laboral y la 

academia.  

 Cantidad de módulos, cursos, certificaciones y grados nuevos 

ofrecidos de manera presencial o virtual a través de la DECEP.  

 Cantidad de profesores del Recinto involucrados en el 

desarrollo de módulos, cursos, certificaciones y grados nuevos 

de manera presencial o virtual a través de la DECEP. 

 

Objetivo 3: Aumentar y diversificar las fuentes de ingreso 

 

Para lograr este objetivo la DECEP:  

 Auscultará las necesidades de la comunidad en cuanto al 

conocimiento, la empleabilidad de sus egresados y el apoyo de 

las instituciones e industrias contratantes de los recursos 

 Número de cursos solicitados y que no están disponibles en 

oferta de la DECEP. 

 Número de cursos, certificaciones y grados nuevos 

presenciales y virtuales ofrecidos a través de la DECEP.  
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OBJETIVOS DEL DECANATO DE ASUNTOS ACADÉMICOS ESTRATEGIAS MÉTRICAS 

humanos generados con su productividad, sus destrezas y 

conocimiento.    

 Desarrollará, acuerdos colaborativos con Agencias y servicios 

de Educación Continua avalados por la Industria.  

 Divulgará en los informes y medios electrónicos los esfuerzos 

realizados en la captación de fondos externos y los logros en 

este sentido.  

 

 Número de acuerdos de colaboración y cartas de apoyo a los 

servicios de Educación Continua por Agencias y la Industria.  

 Número de ingresos y gastos de la DECEP.  

 Informes realizados y publicados por la DECEP.  

 

Objetivo 4: Fomentar una universidad  operacionalmente ágil, 

efectivaa, eficiente y auditable. 

 

Para mantener el cumplimiento de este objetivo la DECEP:  

 

 Dará seguimiento a los acuerdos con Agencias y la Industria. 

 Dará seguimiento a la obtención en el tiempo adecuado de la 

documentación requerida por Ley para los acuerdos y los 

contratos.  

 Dará seguimiento a los contratos durante el protocolo de firmas 

en el Recinto.  

 

 Cantidad de acuerdos con Agencias y la Industria a través de la 

DECEP.  

 Cantidad de profesores contratados en la DECEP.  

Objetivo 5: Apoyar los esfuerzos institucionales para el desarrollo 

de la investigación y labor creativa 

Para mantener el cumplimiento de este objetivo la DECEP: 

 Permanecerá colaborando en la redacción de propuestas de 

servicios educativos.  

 Fomentará que la facultad de la universidad participe en la 

redacción de propuestas de servicios educativos.  

 

 Cantidad de colaboraciones de la DECEP en la redacción de 

propuestas de servicios educativos.  

 Cantidad de ponencias, presentaciones y artículos publicados 

por la facultad que trabaja en los proyectos con fondos 

obtenidos a través de propuestas de servicios educativos, en 

las que la DECEP haya colaborado.  

Objetivo 6: Impactar la sociedad puertorriqueña  

 

Para lograr este objetivo la DECEP:  

 

 Cantidad de profesores del Recinto reclutados por la DECEP 

para ofrecer cursos no tradicionales.  
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OBJETIVOS DEL DECANATO DE ASUNTOS ACADÉMICOS ESTRATEGIAS MÉTRICAS 

 Promoverá el uso del peritaje de nuestra comunidad 

Universitaria para atender las necesidades del Recinto y del 

país.  

 Promoverá, desarrollará y facilitará la investigación enfocada 

en la aplicación y en el mercadeo de los resultados para atender 

las necesidades del país. 

 Recopilará los datos de sus participantes y de posibles 

participantes para poder identificar las necesidades más 

apremiantes en cuento a la adquisición de destrezas y 

conocimientos.  

 Promoverá la creación de nuevos cursos, certificaciones y 

grados que estén atemperados a la necesidades de la 

comunidad y de la economía del país.  

 Promoverá en la facultad la virtualización de la oferta 

académica en modalidades educativas accesibles como la 

educación a distancia.  

 

 Cantidad de cursos, certificaciones y grados nuevos, creados  y 

ofrecidos a través de la DECEP.  

 Estadísticas de los datos recopilados por la DECEP de sus 

participantes y posibles participantes.  

 Cantidad de cursos certificaciones y grados nuevos o existentes 

que se estén ofreciendo a través de módulos, híbridos o a 

distancia a través de la DECEP.   

 

Objetivo 7: Fomentar un ambiente académico óptimo, que refuerce 

el sentido de compromiso y pertenencia en los egresados y 

empleados. 

 

Para lograr este objetivo la DECEP:  

 Ampliará las categorías de cursos a ofrecer en todas las áreas 

del quehacer humano posible.  

 Fomentará la participación de los estudiantes regulares del 

Recinto en talleres, cursos y certificaciones que den diversidad 

a su preparación académica.  

 Fomentará la participación del personal docente y no docente 

en los talleres y adiestramiento de ética y buenas prácticas 

ofrecidas y disponibles en el Recinto.  

 Cantidad de categorías de los cursos ofrecidos a través de la 

DECEP.  

 Cantidad de estudiantes del Recinto participando en cursos, 

certificaciones y grados de la DECEP.  

 Cantidad de personal que ha asistido a talleres de 

mejoramiento, ética y buenas prácticas y la cantidad de estos 

que han tomado.  
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OBJETIVOS DEL DECANATO DE ASUNTOS ACADÉMICOS ESTRATEGIAS MÉTRICAS 

 

 


